Zarzadzenie Nr 5A/2019
Dyrektora
Miejskiej Biblioteki Publicznej
im. Marii Nogajowej

z dnia 19 lutego 2019 .
w sprawie: ustalenia planu finansowego dziatalnosci socjalnej na rok 2019

W zwigzku z art. 17 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.
Dz.U. z 2017 r. poz. 862 z p6zn. zm.), art. 8 ust.2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu
Swiadczen socjalnych (jednolity tekst: Dz. U. 2017 poz. 2191 z pdzniejszymi zmianami), § 3 A pkt 2 Regulaminu
Organizacyjnego Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Marii Nogajowej w Czeladzi wprowadzonego Zarzgdzeniem
Nr 29/2016 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Czeladzi z dnia 30 czerwca 2016 r. z pézniejszymi
zmianami oraz § 6 pkt 1 Regulaminu Gospodarowania Srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych wprowadzonego Zarzgdzeniem nr 13/2012 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Czeladzi z
dnia 5 grudnia 2012 .

zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. Ustala sie plan finansowy dziatalnosci socjalnej na rok 2019, wedtug Zatgcznika Nr 1 do Regulaminu
Gospodarowania Srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wprowadzonego Zarzadzeniem nr
13/2012 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Czeladzi z dnia 5 grudnia 2012 r., ktory otrzymuje brzmienie
jak w Zatgczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Komisji socjalno-bytowe;j.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor
Miejskiej Biblioteki Publicznej
im. Marii Nogajowej w Czeladzi
mgr Bozena Podgodrska



Nr 5A/2019 Dyrektora Miejskiej Biblioteki
Publicznej im. M. Nogajowej w Czeladzi

wCzeladzizdnial9 lutego 2019t.

Plan finansowy dziatalnosci socjalnej na rok 2019 wg stanu na 18.02.2019

bilans otwarcia na rok 2018 22 044,00
Przychody
liczba zatrudnionych pracownikdéw wg stanu na 04.04.2018 r. 38,58
odpis podstawowy 37,50%
odpis podstawowy 50 %
L . PR . . C nmcan 47426,39
liczba zatrudnionych mtodocianych pracownikéw (I rok nauki) wg stanuna 13.01.2017r. 0
odpis-Iroknauki5,0% - -
liczba zatrudnionych mtodocianych pracownikéw (Il rok nauki) wg stanuna 13.01.2017r. 0
odpis-Ilroknauki6,0% - -
liczba zatrudnionych mtodocianych pracownikéw (1l rok nauki) wg stanuna 13.01.2017r. 0
|kwota odpisu podstawowego 47 426,39
zwiekszenia odpisu podstawowego
liczba emerytéw 24
zwiekszenia odpisu na kazego emeryta 0 6,25 % 204,88
liczba osdb niepetnosprawnych objetych opiekg socjalng 0

zwiekszenia odpisu na kazdg osobe niepetnosprawng objetg opiekg socjalng 0 6,25 %

|kwota zwigkszenia odpisu podstawowego 4917,12 |
[taczna kwota odpisu 5234351 |
kwota sptaty z tytutu pozyczek w 2019 r. 25 732,00
kwota sptaty z tytutu pozyczek w latach nastepnych 8 000,00
|kwota z tytutu odsetek od pozyczek mieszkaniowych - |
[aczne przychody w ramach ZFSS za 2019 | 7807551 |
[taczne przychody z BO w ramach ZFSS za 2019 | 100119,51 |
Przeznaczenie $rodkéw z ZFSS
|Dofinansowanie réznych form wypoczynku 60% 31 406,11



zwiekszenie o niewykorzystane srodkiz 2018r. (BO) 285,56
zwiekszenia

zmniejszenia

wykorzystanie wg stanu na

pozostato 31691,67
Doptaty do swiadczen kulturalno-oswiatowych 5% 2617,18
zwiekszenie o niewykorzystane srodki z 2018 r. (BO) 29,63
zwiekszenia

zmniejszenia -
wykorzystanie wg stanu na -
pozostato 2 646,81
Dopfata do dziatalno$ci rekreacyjno-sportowej 5% 2617,18
zwiekszenie o niewykorzystane srodki z 2018 r. (BO) 29,63
zwiekszenia

zmniejszenia

wykorzystanie wg stanu na -
pozostato 2 646,81
Pomoc materialna, rzeczowa i finansowa 25% 13 085,88
zwiekszenie o niewykorzystane srodki z 2018 r. (BO) 307,98
zwiekszenia

Zmniejszenia

wykorzystanie wg stanu na

pozostato 13 393,86
Pomoc na cele mieszkaniowe 5% 2617,18
zwiekszenie o niewykorzystane srodki z 2018 r. (BO) 17 940,78
kwoty ze sptat pozyczek w 2018 25 732,00
zwiekszenia -
zmniejszenia

wykorzystanie wg stanu na

pozostato 46 289,96
[aczne koszty w ramach odpisu na ZFSS za 2019 | 5234351
[taczne koszty z BO w ramach ZFSS za 2019 | 96669,09
kwoty ze sptat pozyczek w latach nastepnych 8 000,00
rezerwa nierozdysponowana 3 450,42




